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Mili kolegové,

dlouhodoby Uspéch nasi spole¢nosti je zaloZzen na kazdodennich rozhodnutich kazdého z vas. At uz? je vase uloha ve
spolecnosti jakdkoli, je dulezité, aby kazdy z vas mél jasnou predstavu, kam sméfujeme a jak chceme cill dosdhnout.

V nasem oboru plsobeni si uvédomujeme odpovédnost vaci lékarlim, zdravotnikdm i pacientdm a véfime, Ze tak
prispivame ke zlepseni celkové Urovné zdravotnictvi v Ceské republice.

Z&roven vime, Ze podnikdme v silné regulovaném prostfedi a Ze prislusné predpisy jsou v mnoha pripadech velmi
slozité a jejich dodrzovani je dlsledné prosazovano. Proto od kazdého zameéstnance ocekdvdme, Zze bude sdilet své
obavy ohledné spravného chovdni, jakmile vzniknou, a povinnosti kazdého vedouciho pracovnika je podporovat
prostredi, kde je otevieny dialog vitan.

Tento eticky kodex je nedilnou soucdasti Criminal Compliance Programu skupiny PROMEDICA, vymezuje vnitini a eticke
hodnoty chovani v PPG, obsahuje téz spravneé eticke postupy v obchodnim jedndni a hlavni zasady, kterymi se fidi

vsichni zaméstnanci PROMEDICA PRAHA GROUP, a. s. Jejich prijeti a dodrzovani vytvari nase jméno a firemni kulturu.

Uvedené etické zdsady by mély byt zakladnim voditkem pro vase jedndni, a to i pro pfipad, Ze byste se ocitli v situaci,

kdy si nebudete zcela jisti, podle jakych pravidel postupovat.

Pokud mdte néjaké otdzky, poradte se. Pokud mdate obavy o dodrzovdni etickeho kodexu, ozvéte se. Své obavy
a otazky mlzete s davérou sméfovat na compliance officera ¢i externiho ombudsmana.

Vénujte prosim precteni naseho etického kodexu ndlezitou pozornost a nespéchejte pfi jeho cetbé. Osobné se jim
nechte vést pfi profesni ¢innosti.

Pavel Hanus
generdlini feditel a pfedseda predstavenstva



PROMEDICA PRAHA GROUP

PROMEDICA PRAHA GROUP, a. s, (ddle ,PPG") je strategicky jednou z nejvyznamnéjsich
spolecnosti v Ceské republice v oblasti logistiky a distribuce ve zdravotnictvi.

Nasi dodavatelé i klienti mohou kdykoli pocitat s nasi schopnosti vést olbochod v duchu
fair play, s nasi snahou vyhovét pozadavkim a s rychlosti rozhodovani. Jsme partneti,
ktefi se snazi i velmi slozitd feseni pfevadét na transparentni, nekomplikovanou a vzdy
otevfenou spoluprdaci. Dodrzujeme zakonnd a etickd pravidla, kdekoli podnikame,

a snazime se, aby spokojenost a chut k dalsi noveé spoluprdci byly vzdy zakladni

motivaci nasich partnerd.

Zavaznost etického
kodexu

Tento eticky kodex je vnitfnim pfedpisem z&vaznym pro
vSechny osoby v radmci PPG. Eticky kodex je soucdasti
Criminal Compliance Programu skupiny PROMEDICA
(dale jen ,CCP")!

Dodrzovani etického kodexu sleduje compliance officer
a ddle také vedouci zaméstnanci skupiny, ktefi
pravidelné hodnoti chovdni jednotlivych zaméstnanct
ve vztahu k hodnotam skupiny. Nedodrzovani etickeho
kodexu mUze vést k uplatnéni sankci, které umozriuji
prislusné mistné platné pracovnépravni predpisy.
Pfipadné sankce budou uplatnény po nezavisléem,
citlivém a spravedlivém Setieni.

! CCP je komplexni systém internich firemnich opatfeni a postupl pro
prevenci a detekci pfipadného trestneprdavniho &i neetického jedndni
véetné reakce na né, ktery je strategickou souc¢asti firemni kultury PPG.

Zakladni etické zasady
spolecnosti

Tymove jednani, ddvéra, komunikace

a respekt jsou doprovazeny hodnotami
jako Cestnost, bezuhonnost a eticke
chovani a tvoli jadro vseho,

co délame.
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Nase budoucnost je kazdy den tvofena osobnimi
rozhodnutimi kazdého zaméstnance a na profesionalité
jeho jednani zavisi nase dobrd povést. Radné a etické
chovani kazdého zaméstnance md dopad na povest
celé PPG, spoluvytvari firemni kulturu a ovliviiuje

osobni motivaci a vykonnost zaméstnancd. Dlsledné
dodrzovani zakonnych a etickych pravidel a s tim
spojend povést jsou jednim z nasich nejvzacnéjSich aktiv,
a proto v PPG dodrzujeme tyto zdsady:




Zasada legality

Kazdy v ramci PPG musi za vSech okolnosti postupovat vzdy v plném souladu s prévnimi predpisy, vnitfnimi
predpisy PPG i s obecnymi pravidly férového obchodniho jednani, s pravidly slusnosti, spolec¢enské odpovednosti
a moralky, a to i v obchodnich vztazich. Soucdsti zasady legality je znalost predpist a pravidel.

PPG zastava nulovou toleranci k porusovdni predpist a pravidel.

Dodrzovani predpist, jakoz i prava Evropskeé unie je nejvys$si hodnotou PPG, od niz se odvijeji veskeré nasledujici
z&sady a hodnoty.

Zasada protikorupéniho jednani
Zakazuje se jakakoli forma korupce.

Vsichni jsou povinni dodrzovat principy protikorupcéniho jednani, predevsim (nikoli v3ak vylu¢né) pravidla darovani
a stfetu z&ajma.

PPG pfimo ani nepfimo nenabidne jakoukoli odmeénu ani nepfislibi jeji poskytnuti za Uc¢elem neoprdvnéného
ovlivnéni Ufedniho aktu nebo dosaZeni neopravnéné vyhody, aby ziskala nebo si udrZzela obchodni prileZitost.

Zasada dodrzovani lidskych prav

Veskeré ¢innosti PPG musi probihat v souladu s mezindrodnimi pravidly pro dodrzovani lidskych prév a svobod.
PPG dlrazné odmitd détskou a nucenou prdci a hldsi se k prohldsenim a deklaracim mezindrodnich organizaci
potirajicich détskou a nucenou praci.

V oblasti lidskych zdroj& PPG prosazuje zdsady rovného zachdzeni a necini rozdily na zékladé pohlavi, rasy,

ndbozZenského presvédceni, sexudini orientace, zdravotni, socidlni ¢i jiné odlisnosti. PPG podporuje a prosazuje
z&sadu rovnych prilezitosti a nediskriminace a klade dlraz na profesni a osobni rist zaméstnancu.
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jména spolecnosti
Zakladdame rozhodnuti na tom, co je nejlepsi pro spole¢nost, a vyhybdme se jakymkoli konfliktdim osobniho z&jmu.

Nasi klienti a zaméstnanci spoléhaji na odborné kvality a dvéryhodnost PPG a tyto viastnosti jsou zakladem nasi
profesiondini poveésti. Je nasi povinnosti jednat vzdy tak, abychom zachovali a podpofili dobré jméno PPG.

Zaméstnanec by mél prispivat k prosperité PPG pfi dodrzovani zakladnich etickych hodnot, mordlky a lidske
dustojnosti, dbdt dobré povesti PPG a zachovdvat logjalitu jak k PPG, tak k jejimu vedeni.

Zameéstnanec by se mél ztotoznit s firemni kulturou PPG, kterd je zaloZena predevsim na dodrzovani zdsad
uvedenych v Etickém kodexu.

Zameéstnanci znaijji strategii a podnikatelske cile PPG. Zajimaiji se o podnikatelské cile PPG a k jejich naplfiovani
sméfuji své individudini cile. Jsou si plné védomi spoluzodpovédnosti za vysledky PPG.

Pracovni postupy - zasada dobrych vztahi
uvniti PPG

Chovame se k sobé s Uctou a respektem a dodrzujeme zameéstnavatelskou praxi zalozenou na stejne
ptilezitosti pro viechny.

PPG usiluje o vytvoreni pfijemného pracovniho prostiedi a soudrzného kolektivu schopného kvalitni tymoveé prace.

Zaméstnanci vzdjemné spolupracuiji, respektuji se, sdileji informace a v rdmci plnéni pracovnich ukold si predavaiji
své zkuSenosti.

V PPG nesmi dochdzet k urdzlivym projeviim s rasovou, etnickou ¢&i jinou diskrimina¢ni motivaci. Zaméstnanci jsou

povinni se vyvarovat chovdni pfedstavujiciho sexudlni obtézovdni &i natlak a v jejich kolektivu se uplatruje princip
rovnych pfilezitosti pro véechny zaméstnance.

Chovani ¢lent fidicich orgdnl a vedoucich zaméstnanct je eticky bezvadné a prikladné a znamend poctive,
slusné, pfimé a odpovédné jednani jak vaci podrfizenym zaméstnanclm, tak vici obchodnim partnerdim,
investorlim, ufaddm, institucim a vefejnosti.

PPG preferuje, aby vztahy mezi zaméstnancem a zaméstnavatelem byly zaloZzeny na téchto zasadach:

a) vzdjemny respekt,

b) zdajem o zvyseni kvalifikace na strané zaméstnance a vytvareni podminek pro jeji rozvoj
na straneé zaméstnavatele,

c) rovnost prilezitosti,

d) odpovédnost za své ¢iny a chovani,

e) spravedlivé a objektivni hodnoceni a odmérnovani,

f)  pracovni prostiedi bez jakeékoli formy diskriminace,

g) firemni kultura zaméfend na vykony a tymovou praci.



Otevrenost a komunikace

Nové myslenky podporuji zméeny. VSichni zaméstnanci mohou své ndzory oteviené vyjadfovat.

Nazory druhych maji svou vahu.

Zasada dodrzovani pravidel
poctivého obchodniho styku

Pfi veskerych obchodnich jedndnich a obchodnich rozhodnutich i pfi jakémkoli kontaktu s externimi subjekty,
tj. pfedevsim s obchodnimi partnery, zakazniky &i Ufednimi osolbami, veskeré osoby v ramci PPG dodrzuji tyto
etické zasady a postupuji v souladu s CCP.

Duraz na profesionalitu a diivéryhodnost

PPG buduje vztahy zalozené na dlvéfe - jak uvnit¥, tak navenek.

PPG udrzuje bezpecné a stabilni pracovni prostfedi. Vsechny osoby v rdmci PPG jednaji vZdy profesiondiné
a s nejvyssi odbornou péci. PPG spolupracuje pouze se subjekty, které jsou kvalifikované a divéryhodné.

Zameéreni na zakaznika

PPG usiluje o vytvdareni dlouhodobych vztaht se zdkazniky prostfednictvim svého profesiondiniho pfistupu, dostatecnych

schopnosti a know-how. V nasem oboru plsobeni si uvédomujeme odpovédnost vici lékartm, zdravotnikdm

i pacientdm, a proto je nasim cilem poskytnout partner@im sluzby moderni logistiky a distribuce — rychlé, presné, kvalitni

a s dobrym jménem v oboru. K tomu patfi peclivy vybér dodavateld a hlubokd znalost problematiky zdravotnictvi.

Zivotni prostiedi a bezpeénost p¥i prdci

Pracujeme v harmonii s Zivotnim prostfedim a udrzujeme zdraveé a bezpecné pracoviste.

PPG prosazuje, aby byly dodrzovany predpisy bezpecnosti a ochrany zdravi pfi prdci, a &ini preventivni a ochrannd

opatfeni nezbytnd k zajisténi co nejlepsich podminek v této oblasti. Stejné tak dbd na dodrzovdni predpist na
ochranu zivotniho prostredi.

Bezpeénost a kvalita vyrobkd

Distribuujeme a nabizime vyrobky a sluzby, které jsou bezpecné, spolehlivé a kvalitni. Zameérfujeme se na
bezpecnost pacientld. Nase vyrobky maji pomdahat pacientdm a odstrafiovat jejich trapeni. Nase vyrobky vyhovuiji

véem zdakonnym pozadavkim, jakoZ i nasim internim smérnicim o bezpecnosti a zajisténi jakosti. Peclivé plnime
v8echny povinnosti v oblasti sledovdni nasich vyrobka.

Spokojenost zakaznikl je zakladem naseho udrzitelného obchodniho uspéchu. Nasi zakaznici mohou vzdy

daveérovat bezpecnosti a spolehlivosti distribuovanych vyrobkd spole¢nosti PPG i jejich vysoké kvalité.

Diskrétnost

Zachovavdame davérnost informaci, které obdrzime, pfipadné vytvofime v procesu nasi prace.

Spolecenska odpovédnost

Jednou z vyznamnych hodnot, které jako firma zastdvdame, je jednat v nejlepsim z&jmu nejen nasich akciondry,
zaméstnancl a obchodnich partnerd, ale i byt prospésnym podnikem daleko Sirsimu okoli na nasem
i mezindrodnim trhu.

Prostfednictvim vzdéldvacich, sociglnich a dobroc¢innych programC podporujeme zleps$eni kvality Zivota nasich
spoluobcant. Ctime odkaz prfedchozich generaci.

Zasada pouzivani ,selského rozumu”
a dodrzovani obecnych pravidel moralky

PPG predpokladd, ze kazdd dottend osoba (veetné zaméstnancl) ma rozum pramérného clovéka i schopnost ho
uzivat s béznou péci a opatrnosti a ze toto mize od dotéenych osob dlvodné ocekdvat jak v pravnim styku,
tak i pfi vykonu jejich ¢innosti pro PPG.

PPG proto apeluje na véechny, aby pfi své ¢innosti pro PPG vzdy postupovali v souladu s uvedenym
predpokladem a zaroven aby dodrzovali i vétsinovou spole¢nosti obecne uzndvand pravidla mordlky
a slusného chovani.

Jakékoli pochybnosti o spravnosti postupu véas sdélte compliance officerovi, externimu ombudsmanovi i
prislusnému vedoucimu zaméstnanci.
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Eticky kodex se mlze v prlibéhu ¢asu ménit a doplhovat.
Zaméstnanci PPG jsou povinni zndt a dodrzovat platné
normy, predpisy a postupy fidici jejich praci. Nejnovejsi
verzi tohoto dokumentu naleznete na intranetovych
strankach spole¢nosti.
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PROMEDICA PRAHA GROUP, a. s.
Novodvorskd 136
142 00 Praha 4

telefon: +420 2215951
fax: +420 224 257 838
e-mail: info@promedica-praha.cz

www.promedica-praha.cz



